
 
 

 
 
 
 

Allegato 1 – Calendario mobilità Consorzio 2025 
 
 

Il progetto è promosso da CSV Marche come soggetto accreditato alla 
mobilità Erasmus 2021-2027 in qualità di coordinatore di consorzio 
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Opportunità per lo staff 
Le seguenti opportunità sono riservate a personale e volontari delle organizzazioni socie del consorzio.  
 

1. Visita di studio: Bruxelles La Capitale Europea e “Civil Society 
Week 2026”

 
 
 

Sede:  Bruxelles, Belgio 
Partenza: 01 Marzo 2026 
Ritorno: 08 Marzo 2026 
Tipologia:  Visita di studio 
Obiettivo strategico:  Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamento tra locale 

e europeo 
Metodologia:  Visite associazioni, Scambio buone pratiche, visita istituzioni europee,   
Posti disponibili:  10 
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: medio/alto 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppare competenze e contatti 
nella società civile in Europa 

Ente ospitante:  Centro Europeo del Volontariato  
 
Descrizione 
La mobilità in Belgio prevede nei primi giorni la partecipazione alla “Civil Society Week” che è l’evento 

annuale del Comitato Economico e Sociale Europeo (CESE). Riunisce rappresentanti della società civile 

provenienti da tutta Europa, responsabili politici, esperti, organizzazioni giovanili, media, ecc., attraverso 

una combinazione di panel, workshop, dibattiti, la Giornata dell’Iniziativa dei Cittadini Europei e la 

cerimonia del Premio della Società Civile. Lo scopo è quello di promuovere un coinvolgimento significativo 

con la società civile: scambiare buone pratiche, discutere le sfide sociali (coesione sociale, partecipazione 

democratica, inclusione) ed elaborare proposte innovative per le istituzioni dell’UE.  

Nella seconda parte della settimana è prevista la visita organizzata alle istituzioni europee (per esempio, a 
seconda delle disponibilità: European House of History, Parlamentarium and European Experience) 
 
Aspetti logistici 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito. 
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2. Visita di studio: Aviles e le Asturie - Cittadinanza attiva ed 
educazione degli adulti 

 

 
 

Sede:  Aviles, Spagna 
Partenza: 16 Marzo 2026 
Ritorno: 23 Marzo 2026  
Tipologia:  Visita di studio 
Obiettivo strategico:  Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamento tra locale 

e europeo 
Ob. 3 - Solidarietà intergenerazionale 

Metodologia:  Visite associazioni, Scambio buone pratiche, incontri autorità locali 
Posti disponibili:  16 
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: basso 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppare competenze e contatti 
nella società civile in Europa, cono 

Ente ospitante:  Europa Aqui  
 
Descrizione 
La visita di studio sarà dedicata all’apprendimento permanente inclusivo, all’empowerment della comunità e 

alla cittadinanza attiva. I partecipanti esploreranno come le principali organizzazioni di Avilés contribuiscano 

a un ecosistema educativo favorevole per gli adulti. Il programma inizierà presso la Scuola di Educazione 

degli Adulti, con focus su approcci innovativi e mobilità europea. 

Seguirà la visita all’Asociación Rey Pelayo, per conoscere il supporto agli adulti con disabilità intellettuali. 

Una sessione all’ Asociación La Trébede presenterà iniziative per l’empowerment delle donne migranti. 

Il Dipartimento della Gioventù del Comune di Avilés illustrerà Europa Aquí e altri progetti di partecipazione 

civica. I partecipanti incontreranno l’Ufficio del Volontariato di Avilés, dedicato al rafforzamento delle ONG 

locali. Seguirà la visita alla Fundación de Trabajadores de la Siderurgia Integral, con informazioni su 

formazione e occupabilità. 

 
Aspetti logistici 
 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito. 
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3. Corso di formazione "Communicating with Impact" 

 
 
 
 

Sede:  Porto, Portogallo 
Partenza: 28 Marzo 2026 
Ritorno: 4 Aprile 2026 
Tipologia:  Corso di formazione 
Obiettivo strategico:  Ob. 3 - Solidarietà intergenerazionale, apprendimento permanente. 
Metodologia:  Lezioni frontali, esercitazioni, test 
Posti disponibili:  10 
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: medio/alto 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppare competenze comunicative 
per il lavoro quotidiano. 

Ente ospitante:  Learning together  
 
Descrizione 
Questo corso offre ai partecipanti strumenti pratici per comunicare con maggiore chiarezza, presenza ed 
efficacia nel contesto lavorativo, nelle riunioni di team e nei progetti internazionali. I partecipanti 
impareranno a creare messaggi efficaci, ascoltare in modo attivo, adattarsi a diversi interlocutori e utilizzare 
lo storytelling per coinvolgere e ispirare. Attraverso attività esperienziali, esercizi di consapevolezza e lavoro 
di gruppo, il corso sviluppa competenze chiave come assertività, intelligenza emotiva, sensibilità 
interculturale e comunicazione non violenta. Un percorso pratico e trasformativo per rafforzare la relazione 
educativa e comunicare con intenzione e impatto.  
 
Maggiori informazioni:  
https://www.learning-together.eu/courses-training/communicating-with-impact/  
 
Aspetti logistici 
 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito. 
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4. Corso di formazione:  “In English, Please!” 
 

 
 

Sede:  Porto, Portogallo 
Partenza: 19 Aprile 2026 
Ritorno: 26 Aprile 2026 
Tipologia:  Corso di formazione 
Obiettivo strategico:  Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamenti tra locale 

ed europeo 
Metodologia:  Lezioni frontali, esercitazioni, test 
Posti disponibili:  10 
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: basso 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e e operatori/trici interessati/e migliorare le proprie competenze 
linguistiche in inglese 

Ente ospitante:  Learning together  
 
Descrizione 
Questo corso è rivolto a partecipanti che desiderano sviluppare competenze linguistiche in inglese da livello 

base a intermedio (in particolare fluenza orale, vocabolario e pronuncia). Attraverso attività pratiche, risorse 

didattiche ed esperienze sul territorio a Porto, i partecipanti potenzieranno fluenza, vocabolario e 

pronuncia, scoprendo allo stesso tempo nuove tecniche di insegnamento. Il corso rafforza la fluenza nell’uso 

dell’inglese nella vita quotidiana e nel lavoro, offrendo strumenti immediatamente applicabili e un 

approccio comunicativo dinamico. 

 

Maggiori informazioni:  
https://www.learning-together.eu/courses-training/in-english-please/  
 
 
Aspetti logistici 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito.  
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5. Corso di formazione:  “Writing Successful EU Funded Projects” 

 

 
 

Sede:  Limassol, Cipro 
Partenza: 16 Maggio 2026 
Ritorno: 23 Maggio 2026 
Tipologia:  Corso di formazione 
Obiettivo strategico:  Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamenti tra locale 

ed europeo 
Metodologia:  Lezioni frontali, esercitazioni, test 
Posti disponibili:  10 
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: medio/alto 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e e operatori/trici interessati/e ad acquisire o migliorare le proprie 
competenze nella progettazione europea. 

Ente ospitante:  Shipcon  
 
Descrizione 
Il corso è rivolto a tutti coloro che sono coinvolti nella preparazione di proposte da presentare per ottenere 

finanziamenti nell’ambito dei principali programmi e bandi dell’UE. I partecipanti avranno l’opportunità di 

ricevere una panoramica del periodo di programmazione 2021–2027 attraverso il Quadro Finanziario 

Pluriennale (MFF) e di acquisire conoscenze approfondite sui criteri chiave per la selezione dei progetti da 

parte della Commissione Europea e sull’identificazione dei bandi più adatti per le proprie organizzazioni. 

Obiettivi principali: 

-​ Comprendere meccanismi e principi dei finanziamenti europei 

-​ Elaborare un piano temporale efficace per la redazione della proposta 

-​ Identificare le fonti di finanziamento adeguate e costruire partenariati solidi 

-​ Redigere proposte competitive da finanziare con fondi UE 

-​ Sviluppare una strategia efficace in cui i finanziamenti europei siano parte integrante della strategia 

di sviluppo dell'organizzazione 

Maggiori informazioni:  
https://shipcon.eu.com/erasmus-training-course-writing-eu-projects/   
 
Aspetti logistici 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito. 
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Utenti e discenti 
Le seguenti opportunità sono riservate a utenti e discenti delle organizzazioni socie del consorzio: 

 

1. Visita di studio: Innsbruck - Inclusione e Sostenibilità ambientale 
 

 
 

Sede:  Innsbruck, Austria  
Partenza: 19 Aprile 2026 
Ritorno: 26 Aprile 2026 
Tipologia:  Visita di studio 
Obiettivo strategico:  Ob. 1 - Cultura digitale ed ecologia diffusa nel terzo settore 

Ob. 3 - Supportare l’invecchiamento attivo e la solidarietà intergenerazionale 
Metodologia:  Visite associazioni, scambio buone pratiche, incontri autorità locali 
Posti disponibili:  15  
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: medio/alto 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e utenti a sviluppare competenze su ecologia e ambiente e 
solidarietà intergenerazionale 

Ente ospitante:  CUBIC Innsbruck  
 
Descrizione 
La visita di studio offre un percorso attraverso alcune delle realtà più significative di Innsbruck e dintorni nel 

campo dell’inclusione sociale e della sostenibilità ambientale. La Bäckerei è un centro culturale innovativo 

che ospita cooperative, eventi e spazi aperti alla cittadinanza. Il progetto Feld:schafft con il Weltacker 

promuove l’educazione alla sostenibilità mostrando la distribuzione mondiale delle colture e combattendo 

lo spreco alimentare. La Caritas Integrationshaus combina spazi per eventi e progetti di integrazione, 

mentre il Dinnerclub Innsbruck favorisce l’incontro interculturale attraverso cene tematiche e volontariato. 

Il Waldhüttl è un centro culturale alternativo e rifugio per migranti in situazione di povertà, esempio di 

accoglienza e convivenza. L’Integrationsbüro e il Begegnungsbogen rappresentano un modello di politiche 

comunali per l’inclusione e la partecipazione civica. L’Haus der Begegnung offre un approccio innovativo 

all’educazione degli adulti, Il Grillhof, infine, è un centro formativo regionale che promuove formazione 

professionale e sviluppo personale. Il programma permette di conoscere iniziative locali, buone pratiche e 

metodologie partecipative utili per l’educazione degli adulti. 

 
Aspetti logistici 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito. 
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2. Visita di studio – Volontariato per l’inclusione 

 
 

Sede:  Panevėžys, Lituania 
Partenza: 08 giugno 2026 
Ritorno: 15 giugno 2026 
Tipologia:  Visita di studio 
Obiettivo strategico:  Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamenti tra locale 

ed europeo 
Ob. 3 - Supportare l’invecchiamento attivo e la solidarietà intergenerazionale 

Metodologia:  Lavori gruppo, discussioni, visite e conoscenza della struttura ospitante 
Posti disponibili:  15 
Lingua:  Inglese Livello di inglese richiesto: basso 
Tipologia di 
partecipanti:  

Volontari/e e utenti delle organizzazioni partner del consorzio interessati a 
sviluppare competenze su inclusione e disabilità 

Ente ospitante:  https://pjdc.lt/about-us/  
 
Descrizione 
La visita di studio prevede una settimana di attività pratiche e scambio di conoscenze a Panevėžys, Lituania, 
presso il centro diurno JDC per persone con disabilità intellettiva. I partecipanti incontreranno utenti e 
operatori, conosceranno i servizi offerti e visiteranno i laboratori quotidiani, osservando modelli di 
inclusione. Sono previste visite alla Caritas e ad altre realtà del terzo settore, oltre a incontri con enti locali 
per approfondire approcci all’inclusione, al sostegno alle famiglie e alla partecipazione comunitaria. 
La mobilità, progettata per essere inclusiva, coinvolgerà volontari/e e utenti delle organizzazioni partner, 
favorendo il confronto con professionisti e volontari lituani, offrendo una panoramica sulle reti di supporto e 
sulle buone pratiche locali, includendo attività artistiche e workshop pratici. 
Momenti di riflessione guidata aiuteranno a condividere esperienze, mentre l’intero percorso combinerà 
apprendimento pratico, inclusione sociale e scambio interculturale. 
I partecipanti svilupperanno competenze relazionali e collaborative e potranno osservare modelli innovativi 
di servizi sociali. 
 
Aspetti logistici 

●​ Verrà organizzato il trasporto in bus da e per l’aeroporto nei giorni di partenza e ritorno.  
●​ L’alloggio è previsto in hotel in camere singole. 
●​ I costi relativi al vitto verranno anticipati dai partecipanti e verranno poi rimborsati a fine progetto 

dietro consegna dei documenti di rendicontazione, fino ad un massimale stabilito. 
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